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公司地址：台北市敦化北路 260 號 4 樓 

公司網址：www.capco.com.tw 

電  話  ： (02)2715-6688 

傳  真  ： (02)2713-2499 

代 表 人：鄭溫清 董事長 

 

高雄廠地址： 高雄縣林園工業區工業三路 1 號 

電  話  ： (07)641-3601 

傳  真  ： (02)641-0980 

代 表 人： 林金楨 廠長 

聯 絡 人： 何明霜 

電子信箱： msho@khh.capco.com.tw 

 

創立日期：1976 年 7 月 26 日 

資 本 額：新台幣七十一億元整 

員工人數：586 人 

主要業務：  

1. 生產純對位麩酸(PTA)內外銷。 

2. 進口銷售其國外之母公司或其關係企業之產品。 

3. 在國內採購原料、半成品及產品供應其國外 母公

司及關係企業。 

4. 從事一般進口貿易業務。 

5. 代理國內外有關廠商產品投標、報價及銷售業務。 



中美和 2 

一 、 公 司 標 準化 事 蹟一 、 公 司 標 準化 事 蹟一 、 公 司 標 準化 事 蹟一 、 公 司 標 準化 事 蹟     
 

((((一一一一) ) ) ) 標準化組織系統及運作標準化組織系統及運作標準化組織系統及運作標準化組織系統及運作    
 

本公司的組織架構係依據機能別及部門別採混合性的組織架構。並依流

程管理： 投入(Input) →活動(Process) →產出(Output) 的模式，以委員

會為輔助，使標準化作業之運作及組織能靈活運用，發揮最大的功效。 

� 部門別組織運作： 

本公司對各部門的職責皆明確界定，各部門除依部門之權責劃分

外，尚成立有各種非正式的委員會，以輔助及加強權責功能，推動

標準化作業活動的運作。例如： 

− 人事部門的人力規劃、人事規章、訓練規劃、員工福利、薪資

管理…等管理辦法。 

− 會計財務部門的管理公司資產、負債、股東權益、會計處理原

則，及公司的財務管理系統等。 

− 技術研發部門的製程技術修正、改善與研發。 

− 採購部門的採購策劃及執行。 

− 製造部門的生產計劃制定及執行生產等。 

 

� 工安、衛生、環保完整性實施之組織架構： 

本公司依據 ISO 14001 環境管理系統、製程安全管理準則、Bp getting 

HSE right 等系統之要求，由安環主管單位統籌規劃成立「勞工安全

衛生委員會」、「承攬商安全委員會」、「運輸安全委員會」、「責任照

顧推展指導委員會」等委員會推動工安、衛生、環保系統的標準化

作業。 

� 品質管理系統： 

公司依據 ISO 9001 及顧客要求之規範，由品質管理單位依流程管理

及 PDCA 運作模式統籌規劃執行公司的品質管理系統。 

    

((((二二二二) ) ) ) 制定公司標準制度制定公司標準制度制定公司標準制度制定公司標準制度    

    

公司一向非常重視員工的訓練發展且員工的流動率非常低，員工在各領

域中均累積非常多的工作經驗或技術，這些工作經驗、技術不僅重要而

且是達成協助任務的主要關鍵。為了經驗技術的傳承，公司就藉由「標

準化制度的運作」將組織中的技術經驗透過有系統的基礎訓練，將這些

知識技術建立成為作業規範程序書及操作規範，OPL…等。文件存檔並
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掛在企業網站上，使資淺或輪調的員工均能很快就進入狀況。 因而公

司必須制定合理性、完整性及嚴謹性之標準，期使公司能在標準規範下

設備可靠度更高製程更穩定，進而提供更符合客戶需求的產品品質及良

好的服務。    

 

((((三三三三) ) ) ) 整體性績效整體性績效整體性績效整體性績效    

 

公司是 50%的外商企業，主要為生產符合客戶需求之產品(PTA)，標準

化的實施範圍涵蓋全公司所有活動，舉凡人力資源、財務會計、電腦

資訊、業務行銷、採購、研究發展、工安衛生環保、設備完整性、生

產作業等，均納入標準化的範圍。 

本公司亦相當重視國際上各項工安環保議題，諸如臭氧層破壞、氣候

變遷綱要公約(溫室效應)、永續發展(Sustainable Development)、責任照

顧(Responsible Care)等等理念，做為地球村的一員，本公司將責無旁

貸地盡心盡力去創造一個無傷害的工作職場、保護環境以及關懷我們

的員工、承攬商、客戶與社區。 

 

((((四四四四) ) ) ) 歷年得獎具體事蹟歷年得獎具體事蹟歷年得獎具體事蹟歷年得獎具體事蹟    
    

1 經濟部工業局 80 年防治工業污染績優廠礦獎 

2. 台灣省勞工處 80 年石化工廠安全衛生評鑑甲等 

3. 環保署 80 年全國五百大企業環保 A 級績優廠商  

4. 經濟部暨環保署 81 年全國工業減廢績優工廠獎 

5. 勞委會 81 年全國推行安全衛生自動檢查優良單位 

6. 環保署 81 年第一屆中華民國企業環保獎     

7.  環保署 82 年第二屆中華民國企業環保獎     

8.  勞委會 82 年全國推行安全衛生自動檢查優良單位 

9.  環保署 83 年第三屆中華民國企業環保獎 

10. 環保署 83 年化學災害無預警測試績優廠商 

11. 環保署 85 年石化工業污染防治評鑑績優工廠 A級        

12. 環保署 85 年度污染防治績優廠商 (TOP 10)  

13. 經濟部工業局 85 年污染防治設施操作維護績優工廠 

14. 台灣省環保處 87 年環保工作績效卓著金牌獎  

15. 經濟部工業局 89 年環境管理持續改善績效優良廠商     

16. 經濟部工業局 90 年污染防治設施操作維護績優工廠 
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17. 經濟部能源會 88 年節約能源優良廠 

18. 經濟部水資局 89 年節約用水績優單位 

19. 中國化學工程學會工程技術獎 

20. 全國十大績優自動化廠商 

21. 全國十大績優人力培訓廠商 

22 勞資關係績優廠商 

23. 中美和文教基金會獲文建會 89 年文馨獎金牌獎 

    

二 、二 、二 、二 、     感 言感 言感 言感 言     
    

品質、榮譽、人才，一直是中美和公司引以為傲的企業價值，經過日積

月累的淬鍊與從不間斷的堅持，中美和二十多年走來始終如一。公司自

成立以來更不斷的致力於技術創新、客戶服務、員工發展、工安環保等

方面之提昇，中美和一直有著一等一的表現，屢獲政府單位獎項的肯

定。中美和更透過「中美和文教基金會」，以實際的行動贊助醫學研究、

公益活動，濟助老、弱、殘障團體，提供學校設備、獎學金，促進生態

保育及音樂戲劇各類文化藝術活動，以資提昇社會生活品質，將利潤回

饋社會大眾。 

 

此次參加「第三屆全國標準化獎」評選活動，中美和能夠獲得「經濟部

標準檢驗局」及評審委員給予本公司的肯定，在此致上萬分的感謝，同

時亦對主要執行單位「財團法人中衛發展中心」的指導致上感謝之意。 

 

標準化活動在公司已成為員工的一種「習慣」，只要有任何作業活動，

就會想到是否符合公司的標準化制度？是否符合變更管理？…等；今年

的獲獎更帶給全體同仁無比的歡欣與鼓舞，同時促使同仁在自己的工作

崗位上更加努力落實持續改善與標準化的決心，再創中美和的未來。 
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